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Oppekava versioon

1 Oppekava eesmirk

Oppija arendab ettevétlikku hoiakut ning 8pib kontrollima &riidee teostatavust kliendi, turu, meeskonna, raha,

diguse ja m6ju vaatenurgast.
2 Opiviljundid

Koolituse labinud &ppija

0413 Juhtimine ja haldus

Taiskasvanud dppijad, kes soovivad omandada v6i tdiendada praktilisi teadmisi ja
oskusi; sobib ka muu kodukeelega dppijale

35 akadeemilist tundi; Uks akadeemiline tund on 45 minutit

28 akadeemilist tundi, sealhulgas 12 tundi praktilist 6pet

7 akadeemilist tundi

Eesti keel; muu kodukeelega Gppijat toetatakse 16imitud aine- ja keeledppe votetega

KontaktGpe auditooriumis ja/v6i reaalajas veebikeskkonnas, praktiline dpe ning
juhendatud iseseisev 6pe

Eelteadmisi ei nduta. Oppija vajab ligipaasu arvutile ja internetile projektitdo
tegemiseks.

Opivéljundite saavutatust hinnatakse mitteeristavalt: arvestatud vai mittearvestatud
AF-TK-03-2026

SA Andrei Gritskov Foundation
90009720

2144285

260939

1.1; kinnitatud 08.09.2026

« selgitab ettevdtlikkuse, ettevétluse ja ettevétte rolli Ghiskonnas
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* sOnastab probleemi, sihtriihma ja vaartuspakkumise ning kontrollib eeldusi lihtsa kliendiuuringuga
« kirjeldab sobivat arimudelit, mitigikanaleid ja peamisi partnereid

« vOrdleb Eestis levinud ettevdtlusvorme ning leiab ametlikust allikast p6hinéuded

* koostab lihtsa tulude, kulude, hinna ja rahavoo arvutuse

« hindab idee riske, eetilisi kiisimusi ja keskkonnamdju

« esitleb ariideed selgelt ning vastab pdhjendatult kiisimustele

3 Oppesisu ja 6ppemahu jaotus

Akadeemilised

Teema ja dppetegevused

tunnid
3 Ettevotlik hoiak, probleemide markamine ja eesmarkide seadmine
5 Klient, probleem, vaartuspakkumine ja lihtne kliendiuuring
4 Turg, konkurendid, eristumine ja turuinfo allikad
4 Arimudel, ressursid, partnerid ja tookorraldus
4 EttevGtlusvormid, registreerimine, lepingud ja vastutus
5 Hind, tulud, kulud, kasum, rahavoog ja maksude pdhimétted
3 Turundus, milk ja vastutustundlik kommunikatsioon
2 Riskid, eetika ja kestlikkus
4 Ariidee projekt, esitlus ja tagasiside
1 Eneseanallils ja kursuse kokkuvote

4 Oppemeetodid ja iseseisev dpe

Probleemip&hine 6pe, luhiloengud, meeskonnat6d, kliendivestlused, andmeotsing, arvutused,
prototldpimine, arimudeli koostamine ja esitlus.

Iseseisvas 8ppes tootab Gppija l&bi koolitaja maaratud materjalid, tAidab dpivéaljunditega seotud
rakendustilesanded ning taiendab hindamisele esitatavat t66d saadud tagasiside alusel. Koolitaja annab
iseseisvale tddle tagasisidet. Teemade jarjestust v8ib kohandada, kuid 6ppe kogumaht, kontaktdppe ja
iseseisva 6ppe maht ning dpivaljundid sailitatakse.

5 Oppekeskkond vahendid ja ohutus

Ope toimub paindliku médbliga klassis ja digikeskkonnas. Vajalikud on arvutid, internet ja esitlusvahendid.
Voimaluse korral kaasatakse ettev6tjaid ning kilastatakse ettevotet. Oppijate isikuandmeid ja
kliendiuuringute vastuseid td6deldakse minimaalselt ja turvaliselt.

6 Oppija toetamine

Ope toimub eesti keeles. Muu kodukeelega 6ppija toetamiseks rakendatakse 16imitud aine- ja keeleppe
pdhimdtteid: mbistesBnastikku, visuaale, keelemudeleid, néidiseid, etapiviisilisi juhiseid, paaris- ja rithmat66d
ning vajaduse korral tdiendavat juhendamist. Keeleline tugi ei vdhenda ainealaste Gpitulemuste taset.
Keelevigu arvestatakse hindamisel ainult ulatuses, milles need takistavad ainealase sisu mdistmist v&i
Ulesande eesmargi saavutamist.

Koolitaja arvestab vBimaluse korral 8ppija varasema kogemuse, 8pivajaduse ja ligipadsetavuse vajadustega,
kohandades dppematerjali esitust, tooviisi, tempot ja tagasisidet ilma &pivaljundite miinimumtaset
vahendamata.

7 Opiviljundite hindamine

Hinnatavad

Hindamismeetod Hindamiskriteerium

Bpivaljundid

Probleem, klient, turg ja Vaited tuginevad kogutud infole ning probleem, sihtrihm ja

Ariidee portfoolio arimudel vaartuspakkumine moodustavad loogilise terviku

Finantslllesanne Hind, tulud, kulud ja Arvutused on kontrollitavad, tihikud 8iged ja eeldused
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Hindamismeetod NI-II_nrla_tava_d Hindamiskriteerium
opivaljundid

rahavoog selgelt nimetatud

Esitlus kirjeldab lahendust, klienti, teostatavust, riske ja

Esitlus Idee pdhjendamine ) . S
jargmist sammu ning vastab kisimustele

Hindamine on mitteeristav. Opivéljundid loetakse saavutatuks, kui dppija esitab kdik kohustuslikud
hindamistt6d ja iga t66 vastab vahemalt tabelis kirjeldatud kriteeriumile. Oppijal on vdimalus puudusi
kérvaldada ja t60 uuesti esitada koolitusasutuse 6ppekorralduse alustes méaratud korras.

8 Lopetamise tingimused ja viljastatavad dokumendid

Tunnistus valjastatakse dppijale, kelle kdigi dpivaljundite saavutatust on hinnatud ja kes on saavutanud kdik
Oppekava I6petamiseks ndutud dpivaljundid. Kui dpivéljundite saavutatust ei hinnatud vdi dppija ei
saavutanud k&iki n6utud dpivaljundeid, valjastatakse talle koolitusel osalemise vdi labitud teemade kohta
tdend. Tunnistused ja tdendid nummerdatakse, allkirjastatakse koolitusasutuse kehtestatud korras ning
nende Ule peetakse arvestust.

9 Oppevara

« arimudeli ja eelarve mallid
» ametlik ettevdtlus- ja maksuinfo ning usaldusvaarsed statistikaallikad
« koolitaja valitud juhtumid, videod ja naidisesitlused

10 Koolitaja kvalifikatsioon ja kompetentsid

Koolitaja vastab kdigile tema t66le kohaldatavatele kvalifikatsiooni-, padevus- ja kompetentsinduetele
kooskdlas kehtiva standardi ja digusaktidega. Koolitajal on koolitatavas valdkonnas erialased teadmised ja
oskused ning taiskasvanute koolitaja kompetentsid. Taienduskoolitusasutus hindab enne koolitaja kaasamist
dokumentaalselt tema kvalifikatsiooni, &pi- v8i tdokogemuse ja kompetentside piisavust 6ppekava
Opivaljundite saavutamiseks. Koolitaja nimi koos kompetentsust tdendava kvalifikatsiooni, 6pi- voi
tookogemuse kirjeldusega avalikustatakse koolitusasutuse veebilehel.

Koolituse sisust tulenev erialane ndue: Ettevdtluse, majanduse v&i arijuhtimise ettevalmistus ning praktiline
ettevdtlus- vBi arendusprojekti kogemus. Vajalik on oskus juhendada meeskonnatddd ja finantsarvutusi.

11 Oppekava staatus ja avalikustamine

Kéesolev 6ppekava on véljaspool tasemedpet toimuva tdienduskoolituse dppekava. Koolitus ei anna uld-,
kutse- ega kdrgharidust, kutset ega mikrokvalifikatsiooni ning selle mahtu ei valjendata ainepunktides.
Oppekava ja koolitusega seotud koolitajate ndutud andmed avalikustatakse eesti keeles koolitusasutuse
veebilehel véi muus avalikult ligipaasetavas digikeskkonnas enne koolitusele registreerumist.
Oppekavariihma tahis 0413 (Juhtimine ja haldus) on ISCED-F liigituse kood. Oppekava tahis AF-TK-03-2026
on koolitusasutuse sisekood, mitte EHISe dppekava kood. Registrikood 90009720, EHISe asutuse ID
2144285 ja majandustegevusteate registreerimisnumber 260939 identifitseerivad koolitusasutust ja tema
majandustegevust ning on seetdttu kdigis kiimnes dppekavas samad.

Tavaparase 35 akadeemilise tunni pikkuse tdienduskoolituse 8ppekava kohta ei anta eraldi EHISe dppekava
koodi. EHISes esitatakse majandustegevusteates 6ppekavariihmad; tksik 6ppekava kantakse registrisse
eraldi ainult siis, kui konkreetse koolitusliigi suhtes kehtib digusaktist tulenev registreerimis- voi
tegevusloakohustus. Oppekavas mérgitud ISCED-F riihm ei tdenda iseenesest selle riihma olemasolu
kehtivas majandustegevusteates. Enne koolituse pakkumist kontrollib koolitusasutus, et vastav
Oppekavariihm on majandustegevusteates nr 260939 kajastatud, ja vajaduse korral tdiendab teadet EHISes.
Kui gimnaasium ostab programmi ja soovib arvestada selle oma taseme8ppe osana, otsustab gimnaasium
Oppe arvestamise, lisab kursuse oma kooli 8ppekavasse ning maarab sellele koolisisese kursuse tahise ja
mahu oma kehtiva dppekorralduse kohaselt. Taienduskoolitusasutuse registriandmed ja sisekood ei asenda
glmnaasiumi otsust ega kooli dppekava tahist.

12 Oiguslikud alused

« Taiskasvanute koolituse seadus, eelkdige taienduskoolituse dppekava, 6ppekeskkonna, koolitaja,
avalikustamise ja dokumentide nduded.

* Haridus- ja teadusministri m&arus nr 27 ,Taienduskoolituse standard”, kehtiv redaktsioon alates 25.04.2025.

« Taienduskoolituse standardi lisa , Taienduskoolituse 6ppekavariihmad®, mis p&hineb ISCED-F 2013 liigitusel.

« Taienduskoolitusasutuse dppekorralduse alused ja tegevuse kvaliteedi tagamise alused.
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